Wereldwijde engineering excellence

Met ruim 250 bedrijven en 20.000
medewerkers in 50 landen is GEA Group
AG een technologieleider van wereldfor-
maat. In 2007 behaalde de groep een
omzet van 5,2 miljard euro. De mondiale
groep legt zich toe op Mechanical Engi-
neering op twee fundamentele terrei-
nen, namelijk van de warmteoverdracht
(verwarmen, koelen, vriezen) en van de
massa-uitwisseling  (scheiden, drogen,
destilleren, pompen, doseren, stapelen).
GEA vervaardigt componenten, systemen
en complete productielijnen. Het betreft
voornamelijk voor de klant op maat ge-
maakte oplossingen.

het verschil maken

Als leidende internationale onderneming
heeft GEA de eigen GEA Academy opge-
richt. Deze biedt volop interne opleidings-
mogelijkheden ter ondersteuning van
het (internationale) carriéreperspectief.
Het aanbod varieert van individuele
scholingskansen op tal van technische en
administratieve terreinen tot het op GEA-
niveau delen in de verzamelde kennis van
gestandaardiseerde best practices in een
technologieconcern.

Geinteresseerd in de uitdagende, interna-
tionale wereld van de koeltechniek? Neem
dan contact op met:

Royal GEA Grasso Holding N.V.

Afdeling Human Resources

Telefoon: 073 6203 789
E-mail:appointments@gearefrigeration.com
www.gearefrigeration.com

Welkom bij GEA Refrigeration.
Verleg je grenzen.

GEA Refrigeration

Parallelweg 27, 5223 AL 's-Hertogenbosch
PO. Box 275, 5201 AG ‘s-Hertogenbosch
The Netherlands

Phone: +31 (0)73 6203 911
www.gearefrigeration.com
info@gearefrigeration.com

GEA Refrigeration




Ontwerp je eigen carriére

GEA Refrigeration, de koudetechnische
divisie van GEA Group, is wereldwijd
marktleider in de industriéle koudetech-
niek. Wij bieden onze klanten hoogwaar-
dige koeltechnische componenten en
systemen die helpen in de bedrijfsvoe-
ring. Dit kan mede dankzij de robuuste
organisatie van GEA Refrigeration. Een
wereldwijd netwerk van fabrieken, in-
stallatie- en onderhoudsbedrijven en
verkoopkantoren garandeert dat de op-
lossing voor de klant altijd letterlijk dicht-
bij is.

globaal netwerk

Onze klanten bewegen zich op markten
alsdevoedingsmiddelenindustrie, olie, gas
en (petro)chemie, opslag en distributie,
maritieme industrie, openbare nutsvoor-
zieningen en in de vrijetijdsbranche. De
diensten die GEA Refrigeration aanbiedt,
bestrijken het gehele spectrum van de
koudetechniek:

e systeemontwerp

e vervaardiging van componenten
e installatiebouw

e service & onderhoud

e inbedrijfstelling

Welke koudetechnische oplossingen er
ook gevraagd worden, GEA Refrigera-
tion heeft er de bewezen expertise, tech-
nologieén en mensen voor. Of het nu gaat
om de koeling van een megakaasopslag
in Spanje, het invriezen van garnalen in
Noord-Afrika, het vlioeibaar houden van
gas tijdens zeetransport, het contro-
leren van de temperatuur in cleanrooms,
het koelen van vers gestort beton of het
bouwen van een skihal in Dubai. Alle
diensten zijn het resultaat van een diep-
gaand begrip voor de behoeften van de
klant en gebaseerd op continue innovatie
in  koudetechnologische  oplossingen.
Mogelijk gemaakt door een onderne-
ming met een staat van dienst van 150 jaar
en gebaseerd op een wereldwijd netwerk
van 45 ondernemingen met ruim 3.800
medewerkers.

Verleggen van grenzen

Mensen die bij GEA Refrigeration werken,
hebben één ding gemeen: zij zijn trots
op wat ze samen bereiken. Binnen de
wereldwijde organisatie van ruim 3.800
medewerkers krijgt dan ook iedereen de
kans eigen ideeén vorm te geven, grens-
verleggende projecten uit te voeren en
zodoende architect te zijn van de eigen
persoonlijke ontwikkeling. Ondersteund
door een uitgekiend traject van scholings-
mogelijkheden, lokaal en internationaal.

Ondernemen in Contracting & Manu-
facturing

Het internationale karakter, met ruimte
voor lokaal ondernemerschap en het
technologisch marktleiderschap spreekt
veel (jonge) mensen aan. Medewerkers in
Contracting ervaren bij GEA Refrigeration
de ultieme voldoening van bijdragen aan
de mooiste en meest uitdagende projec-
ten in de markt. Bij Manufacturing putten
medewerkers inspiratie uit het ontwikke-
len van technologisch verfijnde producten,
met een scherp oog voor kwaliteit en
duurzaambheid.

Het onderscheid maken

Werken bij GEA Refrigeration betekent
volop kansen krijgen in een open en in-
novatieve onderneming. De mogelijkheid
krijgen om het onderscheid te maken.
Maar ook met de uitdaging om zelf de
verantwoordelijkheid nemen, om er iets
mee te doen. Dit kan dankzij de open
bedrijfscultuur, waarin zelfstandig wer-
kende collega’s elkaar professioneel uit-
dagen op meningen, ideeén en prestaties.
Koudetechniek is een mensenbusiness,
die draait op het nemen en dragen van

verantwoordelijkheid. Dat begint bij
het contact met onze klanten en wordt
vervolgd in de eigen onderneming en
met collega’s uit andere bedrijven van
GEA Refrigeration.

De wereld leren kennen via je werk
Zelfstandig ~ werkende  professionals
(starters én gevorderden) met ambitie
en kwaliteit vinden bij GEA Refrigeration
op alle niveaus de internationale omge-
ving die hen helpt het beste in zichzelf
naar boven te halen. Daarnaast geeft het
werken in een internationale omgeving je
een unieke mogelijkheid om samen met
collega’s uit andere landen nauw samen te
werken, andere culturen te leren kennen
en best practices uit te wisselen. Je leert
letterlijk de wereld kennen via je werk. Dit
dynamische cariérreperspectief geldt met
name voor:
e creatief en innovatief opererende
technisch experts in koudetechniek
e managers die het beste uit anderen
kunnen en durven halen
e projectmanagers die een teamop-
dracht tot een goed einde kunnen
brengen





